Importante il lavoro
sinergico per un maggiore
controllo del territorio

Le Associazioni ritengono importante il 1lavoro di
coordinamento e di indirizzo svolto dalla Prefettura di
Ravenna nel Comitato dell’Ordine Pubblico per dare una
risposta immediata, equilibrata e concreta agli episodi
criminosi che si sono verificati e a quel pochi facinorosi che
possono turbare la tranquillita della citta. Infatti parliamo
di situazioni precise ed eventi episodici dal nostro punto di
vista affrontabili con interventi mirati, che non devono 1in
nessun modo alterare 1’immagine di una citta accogliente e
attrattiva. Riteniamo importante il lavoro sinergico per un
maggiore controllo del territorio, ma soprattutto, per il
coordinamento tra le forze dell’ordine che possono assicurare,
con la loro presenza e professionalita, un argine immediato a
questi fenomeni. Condividiamo le azioni messe in campo dalle
Autorita preposte che mirano a tutelare i cittadini, i turisti
e gli imprenditori che, con le loro attivita, contribuiscono a
rendere la citta piu accogliente, viva e sicura, oltre che
fornire un fondamentale servizio di vicinato a tutti 1
frequentatori del nostro bellissimo centro storico. Invitiamo
pertanto le Istituzioni a mantenere questo livello di
coordinamento e indirizzo e siamo disponibili al confronto e
anche al coinvolgimento dei nostri associati laddove questo
possa apportare maggior frutto all’opera delle Forze
dell’Ordine.
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In partenza a Ravenna 1l
corso gratuito per nuovi
addetti Confesercenti

Il Cescot, il Centro di Formazione della Confesercenti, sta
organizzando il corso GRATUITO per ADDETTI ALL'ELABORAZIONE
PAGHE. I requisiti per partecipare sono: diploma di scuola
media superiore/Laurea breve e/o specialistica, eta compresa
tra i 18/29 anni.

L'attivita prevede le seqguenti fasi:

= la selezione dei candidati il 01/10/2024;

=al termine del corso verra valutata la possibilita di
svolgere un’'esperienza di tirocinio nelle sedi della
Confesercenti di Ravenna, Cervia, Faenza e Lugo.

= lo svolgimento del corso di formazione presso la sede
della Confesercenti di Ravenna da meta ottobre a meta
dicembre

Per 1’ammissione alla selezione & necessario inviare, entro il
30/09/2024, la scheda di ammissione alla selezione, reperibile
nel sito del Cescot Ravenna S.r.l. www.cescotravenna.it
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Vitamine per 1'e-commerce: un
laboratorio pratico di social
media marketing per le PMI

Tornano le Vitamine per 1'e-commerce del_DIH-Confesercenti di
Ravenna con un laboratorio pratico di social media marketing
dedicato alle piccole e medie imprese del territorio:
l'iniziativa € resa possibile grazie al contributo di LaBCC
ravennate forlivese e imolese.

Negli ultimi due anni le piccole e medie imprese hanno dovuto
implementare risorse per la gestione on-line, a distanza, del
lavoro e ancora di piu hanno

mantenuto alcuni processi con la qd’ ﬁCC RAVENNATE

consapevolezza di aver fatto FORLIVESE
passi avanti per uscire dalle E IMOLESE
conseguenze legate alla GRUPPO BCC ICCREA
pandemia.

Pensiamo agli applicativi dedicati ai menu dei locali
dematerializzati: utilizzo dei QRcode, pagamenti cashless con
POS, ma anche tramite applicazioni e smartphone, sistemi di
organizzazione di delivery e molti altri esempi di innovazione
che sono rimasti e si sono consolidati nelle abitudini di
utenti e imprenditori. Tutto questo naturalmente veicolato da
campagne di marketing sui social network con pubblicazione
frequente di post, immagini, video, condivisione di offerte e
tutto cido che potesse implementare la notorieta dell'attivita
on-line e non.

Con lo sqguardo preoccupato rispetto agli enormi costi di
energia elettrica e gas che sono in prospettiva nel periodo
autunnale ed invernale, le imprese continueranno a consolidare
pratiche digitali in piu sfere della gestione aziendale dentro
e fuori, per la propria clientela.

In questo contesto si inseriscono i tre appuntamenti previsti
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che sono consecutivi e propedeutici ed inizieranno lunedi 7
novembre: si tratta di un percorso formativo sulle strategie,
la costruzione di un piano editoriale con obiettivi e
contenuti, pillole di grafica e programmazione dei post,
un'introduzione agli strumenti di Business Manager e insights.

L'occasione & anche felice per utilizzare il rinnovato
laboratorio informatico presso la sede provinciale della
Confesercenti di Ravenna, in Piazza Bernini 7: un ulteriore
servizio all'avanguardia per la formazione delle aziende e del
loro collaboratori.

Volantino delle Vitamine 2022

Ripresa e resilienza delle
donne che fanno impresa - Il
5 aprile l'evento a Ravenna

I1T "Giro d’'Italia delle donne che fanno impresa” riparte da
Ravenna: un evento organizzato da Unioncamere insieme alle
Camere di commercio e ai Comitati per 1’imprenditoria
femminile italiani che si terra nella Sala Cavalcoli della
Camera di commercio (Viale Farini 14) martedi 5 aprile alle
ore 15.

L'evento e stato fortemente voluto dal Comitato per

L'imprenditoria femminile della Camera di commercio di Ravenna
(CIF) d'intesa con 1le Associazioni di categoria del
territorio, con un coinvolgimento diretto delle strutture.

Durante 1'evento verranno affrontati temi come quello
delle opportunita a favore dell'imprenditoria femminile sul
fronte delle agevolazioni e dei servizi, con l'obiettivo di
fornire informazioni utili alle imprese per affrontare la
ripartenza e la ripresa economica e favorire 1la massima
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condivisione degli interventi messi in campo 1in questo
settore.

Al termine dei lavori saranno a disposizione funzionari delle
Associazioni di categoria per incontri informativi one-to-one
sulle agevolazioni (da prenotare in fase di registrazione).
Infatti, anche Confesercenti Ravenna partecipera a questa
sessione con uno dei referenti dell'Ufficio Credito.
Programma ed iscrizioni sul sito della Camera di Commercio di
Ravenna a questo link.
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